At fale, at hare, at se
at tale, at graede, at le
at danse, at cykle, at ga
at opdage, leere, forsta

At spgrge hvorfor du er til
at indse en dag hvad du vil

er alt sammen skabt i din hjerne
din magiske valngddekerne

Af Benny Andersen



Leereplan for Christianhavns Asyl

Indledning til leereplanerne

| sommeren 2004 tradte loven om laereplaner i danske daginstitutioner i kraft. Dvs. at
vi som institution skal formulere leeringsmal for, hvilke kompetencer og erfaringer
den peaedagogiske leringsproces skal give bgrnene mulighed for at tilegne sig og
derigennem ruste det lille barn til at bega sig i livet.

Hvordan er vores leereplaner blevet til?

Vores arbejdsproces og lereplanernes tilblivelse er foregaet pa den made, at vi har
haft et udvalg pa 3 padagoger inkl. lederen, der har varet tovholdere for processen.
Farste skridt pa vejen har veeret to peedagogiske dage, hvor vi i grupper og i plenum
har diskuteret de 6 temaer i laereplanen ud fra, hvad vi ger i hverdagen. Derefter har
udvalget samlet op og indskrevet vores faelles mal og metoder.

Praesentation for aldersgruppen

Vi har valgt at beskrive mal og metoder ud fra bgrnegruppen 0-6 ar. Dette for at
undga for mange gentagelser, da vi forsgger pa nuverende tidspunkt at skabe et felles
grundlag og felles paedagogisk stasted i institutionen samt fungere som en helhed. Vi
vil i det falgende ar, vurdere og evaluere pa om dette er den optimale made arbejde
med malene.

Implementering
Vi har haft mange tanker om, hvordan vi vil arbejde med vores lereplaner i praksis,
for at opna det fulde og bedste resultat med de ressourcer vi har til radighed.

Alle lzeringstemaerne indgar pa en eller flere mader, altid i det paedagogiske arbejde
hver dag. For at skabe fokus og skaerpe vores indsats malrettet, har vi valgt at
implementere malene pa den made, at vi et ar ad gangen arbejder med et tema, og i
arets lgb planlaegger aktiviteter med sarlig vaegt pa det valgte tema. Samtidig er det
det tema vi det pageeldende ar ogsa vil fokusere dokumentationen mod. Pa den made
skaber vi en starre bevidsthed om de enkle temaers indvirkning pa barnenes udvikling
og leereprocesser, samt vores egen formidlingsevner og faglighed.

| Christianshavns Asyl arbejder vi meget i naturen og uderummet, derfor vil natur,
som tema, nasten altid indga pa sidelinjen af de andre temaer. Dvs. hvis vi et ar
arbejder med fx krop og beveegelse, vil naturen ofte veere kulisse for temaet.

Opbygningen af leereplanen

Vi har valgt farst at uddybe vores definition af begrebet lzering, for at have en felles
forstaelse i personalegruppen og pa den made bruge det som veerktgj for
dokumentationsarbejde ved at sette teori og praksis op mod hinanden.

Sa vil vi beskrive mal og metoder for de seks temaer i leereplanen: natur og
naturfeenomener, sociale kompetencer, kulturelle udtryksformer og veerdier, sprog,
krop og beveegelse og barnets alsidige personlige udvikling.

Det er ogsa blevet et krav for alle daginstitutioner i Kgbehavns kommune at arbejde
malrettet med pejlemarker Flere af pejlemarkerne ligger meget taet op af



leereplanstemaerne sa derfor har vi valgt ogsa at beskrive her hvordan vi i dagligdagen
arbejder med pejlemerkerne.

Sidst vil vi beskrive for hvem, hvorfor og hvordan vi dokumenterer pa leereplanens
mal og metoder.

Laeringsbegrebet

Lov om peaedagogiske lareplaner introducerer leering som et nyt og centralt begreb i
det paedagogiske arbejde. Vi ser leering som et meget bredt og komplekst begreb.

Barn leerer og erobrer omverdenen med alle sanser i et kontinuerligt samspil med
omgivelserne og med andre mennesker. Forskellige relationer skaber forskellige
muligheder og begraensninger for leering.

Leering er relationelle forandringsprocesser, der indeholder en gensidig dynamik, sa
barnenes nye forstaelse virker tilbage pa tidligere forstaelse, og udvider den samlede
leering.

Nedenfor er der indsat en leringsmodel for at illustrere at der er rigtig mange faktorer
der kan fremme leeringen hos barnet og som har betydning for hvordan barnet lzerer.

SAMSPIL MED HVERDAGENS

ANDRE BORN SJEBLIKKE

OG VOKSNE OPLEVELSER

KREATIVITET
OMGIVELSERNE HVORDAN LARER FOLELSER
BARNET:
AKTIVITETER SANSERNE

GENNEM FYSISKE
FORDYBELSE UDFOLDELSER

Model: Bgrns leering lavet af Anne Katrine Paarup og Christina Marconi Larsen

Det vigtigste at huske pa er, at bgrn leerer mest, nar de er aktive, nysgerrige, drevet af
den medfadte lyst til at leere og nar de mgder meningsfyldte udfordringer sammen med
mennesker, som de har et godt sammen med.



Laeringsrum

De forskellige mader at forstd og organisere det paedagogiske arbejde pa kan beskrives

som tre leringsrum, hvor vi som personale kan ”gé foran”, ’ved siden af” eller efter”
bgrnene i deres leering.

1. Personalet har sat et bestemt indhold pa programmet — fx en aktivitet med
hensigten at leere bgrnene noget bestemt.

2. Personalet stgtter og udvikler sammen med bgrnene dvs. at det er bgrnenes
ideer, forslag eller handlinger der former aktiviteten.

3. Personalet skaber muligheder og udfordringer gennem tilretteleeggelse af miljg
for leg og oplevelser — her er de paedagogiske handlinger ikke direkte synlige,
men ligger underforstaet i miljget — fx stuens indretning og legesager, hvor turen
gar hen mm.

Hvert leeringsrum har sine styrker og de 3 leeringsrum kan ikke erstatte hinanden. For
at bgrnene lare at bega sig er det vigtigt, de gar sig nogle brugbare erfaringer fra alle
leeringsrum. Leeringsrummene er ikke sa skarp delt op og ofte vil flere laeringsrum veere
til stede samtidig.

Ved at tenke i leering og leringsrum kobles viden om leering til den paedagogiske
hverdag. Vi kan pa den made bygge bro mellem teori og praksis, sa de to videns former
kan synliggere betydningen af det paedagogiske arbejde.

Natur og naturfeenomener

Vi ser naturen som en skattekiste af muligheder for barnets alsidige udvikling.
Naturen bgr derfor vare en del af alle bgrns hverdag. Naturoplevelser kan forstas som
et sanseligt mgde med omverdenen.

Barn trives bedre nar de er meget ude. God plads, frisk luft, motion og lys giver
mindre stressede og syge bgrn. Sunde, glade og tilfredse bgrn far mere energi til at
opleve, lere 0g udvikle sig. Kilde: svensk undersogelse “ute pd Dagis” (Grahn 2000).

Mal

- Give bgrnene kendskab til og oplevelser med naturen - planter, dyr,
landskaber, arstider pa teet hold. (Herigennem vil sanserne blive aktiveret.)

- Give bgrnene mulighed for at opleve glaede ved at feerdes i naturen og bruge
den som kulisse for leg og fantasi — bevagelse og kropslige udfordringer og et
sted at ga pa opdagelse.



- At stimulere bgrnenes iagttagelse og undersggelse af konkrete fenomener i
naturen, som kan skabe en gget viden og forstaelse gennem fordybelse.

- Give bgrnene indsigt i og konkrete erfaringer med hvordan vi mennesker
handler hensigtsmassigt i vore omgivelser - passer pa og respektere naturen
og miljeet

- Give bgrnene grundlzeggende kendskab til kategorier inde for naturfeenomener
som veegt, form og antal

Metode

Vi vil som voksne vare aktive, for ved vores engagement veekkes bgrnenes
opmarksomhed og nysgerrighed. Vi vil ogsa give bgrnene plads og ro til at fordybe
sig for selv at opdage, undersgge og undres.

Vi vil dagligt bruge naermiljget og egne rammer. Vores legeplads rummer mange
udfordringer iser for de mindste — sand, vand, jord, blade sma dyr mm. Vi vil nar
foraret kommer dyrke blomster og planter i plantekasser.

Vi vil leegge vaegt pa at bernene far forskellige farstehandsoplevelser i naturen hele
aret gennem udeliv og ture i naturens rum. Bgrnene far herved de nare og autentiske
oplevelser som vil lagers i krop, sanser og felelser.

Vi vil bruge naturen som legeplads, der netop opfordrer til fysisk udfoldelse, klatre i
treeer, pa sten — ga balance pa feldede treeer — ga og lgbe i ujeevnt terreen — hoppe i og
over — ned og op — under og over. Her er mulighed for at bryde graenser og plads til
det lidt farlige og udfordrende

Vi vil besgge forskellige steder, der kan gge kendskabet til naturen og som giver et
nuanceret billede af denne fx naturcentre, rideskolen, bondegarde, zoo mm.

Vi vil fglge arstiderne og gennem aret indsamle naturens materialer og bruge dem
hjemme i institutionen i kreative aktiviteter, iagttagelse, formidling eller forseg. Vi vil
ogsa, nar det er muligt, nyde godt at naturens spisekammer og tilberede mad pa bal.

For at fremme miljgbevidsthed vil vi igen i ar medvirke i Danmarks naturfrednings
forenings kampagne “indsamling af skrald” — dette stotter forstaelsen af, vi skal passe
pa miljget og hvorfor vi fx skal smide vores skrald i skraldespanden.

Vi arbejder ogsa gerne med genbrugstanken — hvad kan vi bruge igen fx aviser,
knapper, papkasser, malkekartoner osv.



Sociale Kompetencer og sociale relationer.

Vi lever i en tid og i et samfund, hvor social kompetence og fleksibilitet er en vigtig
grundsten, for at kunne bega sig i samfundet.

Barn udvikler deres sociale kompetencer gennem tilknytningen til deres
medmennesker. Udviklingen sker feelles samarbejde og i leeren om at satte sig i
andres sted. Det betyder at barnet skal veere med der hvor tingene sker — altsa at lege
fx bygge huler, lege far, mor og bern eller kakkenlege.

Ved at danne venskaber og relationer i institutionens fellesskaber laerer barnet bade at
modtage og give omsorg og respekt. Herigennem opnas at danne faerdigheder i
forholdet af forhandlinger og argumentationer. Bgrn opnar via deres sociale
kompetencer en nysgerrighed pa tilvaerelsen og at udtrykke deres falelser.

Derfor er institutionen en udviklingsarena for barnet, som kan drage nytte af de store
feellesskaber og relationer til bade andre barn og voksne. Her larer de at handtere
venskaber og flygtige relationer.

Mal

e Sikre at barn anerkendes og respekteres som individer. Og far en oplevelse af
tilhgrsforhold.

e Lare barn sociale spilleregler som er samtidige med vores kultur og samfund.

e Lere bagrn empatisk forstaelse dvs. evnen til at kunne leve sig ind i andres
situation og forsta, hvordan en anden person har det.

e Bgrn skal inddrages og opfordres til aktiv deltagelse i feellesskaberne.

e Styrke barnets leg og sociale relationer.

Metoder

Vi vil vaere gode rollemodeller for bgrnene, vise hvilke veerdier og normer der er
socialt accepteret i vores institution og i vores samfund. Dette kan ske igennem den
daglige kommunikation med barnet — f.eks. i samling hvor vi afholder barnemgder
igennem antimobbe-redskaber fra Red barnet og Mary Fonden, som har udviklet en
kuffert med navnet ’Fri for mobberi.”

Vi vil lzere bgrnene at udvise respekt ved bl.a. at lytte til hinanden og gare
opmarksom pa forskelle mellem mennesker og det er ok at veere uenig. Herigennem
skal barnet kunne have en gensidig respekt for andre i feellesskaberne — altsa at
respektere andres og egne granser. Det er dels at inddrage bgrnene i samtalen om de
sociale spilleregler der er opbygget i institutionen. Derigennem opnar barnet
feerdigheder som kan anvendes i andre arenaer end deres institutionsliv.

Konflikter er uundgaelige, derfor vil vi statte barn i at lase konflikter nar de opstar.
Dette bl.a. ved at opfordre barnet til at anvende sine sproglige kompetencer frem for
den fysiske tilgang, for derigennem at styrke barnets forhandlingskompetencer.
Mangler barnet sproglige redskaber i konflikthandtering vil personalet understatte
barnets falelser igennem billeder, tegninger eller andre anvendelige redskaber.

Vi vil give barnet plads til at udtrykke falelser og behov nar de opstar. Det kan vare
sveert for et barn at udtrykke sine falelser, derfor vil vi fx fokusere pa falelser



igennem “Den store bog om felelser”, som er et redskab til at samtale om
mulighederne og abne op for den rette fglelse i situationen. Endvidere bruges der tid
pa fx at afleese mimik i ansigter, pa veeggene. Da man igennem samtalen og rollespil
kan opna starre forstaelse af fglelserne.

Vi vil lerer barnene forstaelse, empati og omsorg for hinanden. Dette kan gares ved
lere bgrn at hjeelpe og treste hinanden, lade dem vaere medbestemmende og fale
ejerskab i institutionen og dennes spilleregler, samt at lzerer at respektere
feellesskaberne.

Udviklingen af de sociale kompetencer er affgdt af utallige konstellationer, derfor
praesenteres barnet for dagligdagens garemal og bliver en vigtig medspiller i denne.
Dette gares ved at barnet aktivt deltager i borddakning og oprydning ved frokost og
frugttid.

Legen er et vigtigt element og redskab for skabe sociale relationer bgrnene imellem.
Det er bl.a. gennem legen barnene tilegner sig en forstaelse af det eksisterende
samfund og dets kultur. Det vil sige at barnet gennem legen lader sig inspirerer af de
utallige sanseindtryk deres omverden byder pa Det er vigtigt at vi statter op om
barnets udvikling i legen og guider barnet igennem spgrgsmal og viden som
indtreeffer.

Kulturelle udtryksformer og veerdier

Jo mere varieret bgrn far lov at udfolde sig og jo flere kulturelle mader de oplever, jo
mere bredspektret bliver ogsa deres opfattelse af savel verden, andre mennesker som
deres egne muligheder og potentialer.

Kunst og skabende udfoldelse har altid veeret en del af mennesket og dets eksistens.
Skabende sprog er et sprog alle bern kan tale”, fordi der ingen facitlister er.

Mal

- Give barnene kendskab til forskellige materialer og udtryksformer for derigennem at
stgtte op om det kreative udtryk og fantasien og herigennem styrke interessen og glaeden
ved at skabe.

- Barnene far lejlighed til at deltage i og fa viden om kultur, kulturhistorie, traditioner og
kunstneriske tilbud.

- Give bgrnene en bevidsthed om vores felles vaerdier, sprog, vaner men ogsa om
forskellige levevilkar og andre kultur.

Metode

Vi vil skabe ro og rum for at bgrnene kan fordybe sig samt beskeeftige sig og
eksperimentere med forskellige materialer og redskaber. Det er ikke altid produktet, der
er det vigtige men den skabende proces. Det er vores opgave som padagoger at give
barnene mulighed for at fa forskellige indtryk for derigennem at kunne udtrykke sig
kreativt.

Vi vil som voksne veere aktive formidlere af kulturen og bidrage til kulturel veekst
bl.a. gennem sang, sanglege, rim og remser, regellege, hgjtlaesning, fejre traditioner og
hgjtider, men ogsa benytte tilbud som teater, byens museer og udstillinger, biblioteket,



barnemusik og film samt deltage i andre lokale tilbud som bliver tilbudt i lgbet af aret.
Dette bl.a. for at give indblik i og viden om den kulturelle verden samt inspirere til leg og
fantasi.

Vi vil give bgrnene forstaelse for hvordan vi omgas hinanden, hvilke regler og
veerdiset vi lever under her i Danmark fx hvordan vi spiser — hvad vi spiser, hvordan
vi taler sammen osv.

Sprog
Sprog er en forudseaetning for at udtrykke sig og kommunikere med omverdenen.

Sprog forbindes som regel med tale-sprog og skrift-sprog, men er ogsa det nonverbale
sprog, billed-sprog og tegn-sprog. Gennem disse sprog kan barnet udtrykke sine
tanker og falelser samt blive i stand til at forsta andres. Barnet udvikler og fastholder
sin identitet ved at udtrykke sig.

Sproget bygger pa sansemotoriske og perceptionelle feerdigheder og udvikles i
sammenhang med de motoriske, intellektuelle, sociale og emotionelle omrader dvs.
hele barnet.

Barnets sprogtilegnelser begynder endnu far det er fadt og fortsatter op gennem
barndommen. 0-6 ars alderen er en vigtig periode i barnets sprogudvikling, her er
miljget, herunder den paedagogiske kultur afggrende for en normal udvikling.

Mal
- At udvikle barnets mange sprog gennem hverdagens aktiviteter.
- Atudfordre barnets sproglige kreativitet, samt til at udtrykke sig igennem
forskellige genrer.
- At styrke barnets nysgerrighed og interesse for tegn, symboler, bogstaver og
tal.
- At lare barnet at indga i samtale med voksne og bgrn, hvor der bade tales og
Iyttes.
- At udvikle barnets musiske evner
Metode

Vi vil dagligt afholde samling, hvor vi er i dialog med bgrnene. Her vil vi lave
sanglege med tegn og fagter, rim og remser, vi vil tale om bl.a. arstiderne, hvilken dag
det er i dag, om der er nogen planer for dagen, om fzlles og individuelle oplevelser
mm.

Gennem hgjtlaesning vil vi introducere barnene for forskellige genrer af bager og
hermed forskellige former for brugen af sprog, eksempelvis bakke- snavvendt, rim og
remser og almindelig forteellinger, da det inspirerer bgrnene til at lege med sproget.



Vi vil preesentere bgrnene for bogstaver, bl.a. via de ophangte alfabeter og talreekker
vi har pa stuerne, endvidere ved at have symboler og navne pa garderober samt
barnenes skuffer. Bgrnene larer at genkende deres eget navn og vil pa et givent
tidspunkt prgve at skrive det.

| vort daglige arbejde farer vi mange samtaler med bgrnene om alt og intet, dette for
at treene dem i kunsten at tale og lytte samt vise dem, hvor vigtigt sproget er, nar man
indgar i sociale relationer.

Vi vil inddrage sang og musik i hverdagen, ved bl.a. at preesentere bgrnene for
forskellige former for musik, inddrage musikinstrumenter som trommer, rasleseg —
eller hvad vi nu kan finde pa at spille pa, dette for at udvikle bgrnenes evne til at
opfatte og skelne rytmer og tonehgjder samt have sans for rytme i beveegelse og tale.

Krop og beveegelse

Krop og bevaegelse er en fysiologisk, men ogsa sanselig tilgang til verden.

Den udvikling der finder sted blandt barn i daginstitutioner er speciel synlig pa det
motoriske og bevaegelsesmassige omrade. (Visuelt er krop og bevaegelse synligt
overalt i vuggestuen og bgrnehaven). Barns leg er konstant i bevaegelse og udvikling.
Grovmotorisk i form af at kravle, g4, lgbe, hoppe og kaste og finmotorisk ved at gribe
lave pincetgreb tegne osv. Kroppen er desuden et sammensat sansesystem, som udgar
fundamentet for erfaring, viden, falelsesmassig og sociale processer samt
kommunikation. Formalet med krop og bevaegelse er at give barnet lyst til at bruge sin
krop aktivt, idet det stimulerer en reekke andre feerdigheder og vaner.

Mal
- At styrke og udvikle barnets fysiske kompetencer, bade fin og grovmotorisk.

- At gge barnets kendskab til en sund livsstil, herunder kost og beveegelse.

- At styrke og udvikle barnets musiske evner samt kognition, kommunikation, leg og
sanser.

Metode

| institutionen veegter vi udelivet meget hgj. Vi bruger derfor dagligt bade vores egen
og voldens legeplads, hvor der er gode muligheder for fysiske udfoldelser, her er
legen i fokus. Pa ture benytter vi de mange muligheder, nermiljget byder pa. Med
bussen besgger vi ofte forskellige legepladser og naturomrader, som giver rig
mulighed for bade fysiske og sanselige oplevelser samt styrker udholdenhed,
kondition og bevagelighed.

Bade vuggestuen og barnehaven har vi fokus pa fx sanglege, rytmik samt motoriske
udfordrende aktiviteter, der er vigtige kompetencer at kunne besidde for det enkelte
barn. Dette med henblik pa at styrke barnenes grundlaeggende grovmotoriske
bevaegelsesmgnstre og i gvrigt bruge kroppen aktivt. | disse aktiviteter gger barnet



kendskab til kroppen fysisk og mentalt, der fremmer det enkeltes barns udvikling og
trivsel.

En alsidig sund kost har for os mange formal, den skal mztte, give oplevelser, forebygge
sygdomme samt deekke fysiske/psykiske behov. Derudover syntes vi, det er vigtigt at
praesentere bgrnene for sunde nye retter sa bgrnenes smagslgg og gjne vaenner sig til det
nye ukendte. Dette vil i samarbejde med kakkenassistenten ske igennem den daglige kost
I vuggestuen og bgrnehaven som er 95 % gkologisk.

Vi som padagogisk personale tror pa barnet og statter op om deres vilje til at mestre og at
tro pa sig selv. Vi leegger stor veegt pa at hjelpe barnene med at veere selvhjulpne — det
betyder meget for barnets selvforstaelse at kunne selv. Allerede i vuggestuen, lzerer
bgrnene at alt kan lade sig gare med mere eller mindre hjalp fra en voksen, fx at spise
selv, kravle op pa puslebordet, i krybben og pa stolen — selv tage tgj pa osv.

Vi vil gare det let tilgeengeligt for bgrnene at lege og arbejde med varieret legetgj, vaerktgj
og materialer, som udfordrer og styrker deres finmotorik og sanseverden.

Barnets alsidige personlige udvikling

Barnets alsidige personlige udvikling handler 1 hej grad om at barnets mange
potentialer skal udvikles og ses som en helhed. Dette forudsatter en lydher og
medlevende omverden, som pa en gang vil barnet noget og samtidig anerkender og
involvere sig 1 barnets engagement i verden.

Trygge og udfordrende hverdagsrammer er en stor medvirkende faktor og giver bern
gode muligheder for lebende personlig udvikling. I hverdagen skal bern have
mulighed for at udforske sig selv, deres medmennesker og deres omverden. Hvis
omverdenen responderer med interesse, anerkendelse og tilpasse udfordringer far
bernene oplevelsen af at have betydning og here til. Herigennem fér bernene
mulighed for at udforske deres grenser, gve sig i at sige til og fra og pa samme tid
opnd en sterre selvforstaelse.

Voksne der engagere sig 1 og ser barnet er vigtige hjelpere i denne forbindelse og er
elementzaere 1 at laere barnet at kunne indga som en social del 1 et storre faellesskab, der
gor verden sjov, spendende og udfordrende. Barnet skal lere at forsta samspillet med
andre mennesker (bern og voksne) samt de konflikter der evt. kan opsta.

Mal:

e At barnet oplever en tryg og udfordrende hverdag, hvor det gennem leg og 1
feellesskab med andre udvikler et positivt selvverd.

e Give barnet plads til at udfolde samt udfordre sig selv som en sterk alsidig og
initiativrig person.

e Barnet skal opleve sig selv som en atholdt og verdsat person, som spiller en
betydningsfuld rolle i forhold til feellesskabet samt er bekendt med sine egne



og andres Zrenser.

e Give barnet mulighed for at fale ejerskab og det daglige liv i institutionen,
dvs. barnet er en vardifuld medskaber og deltager af det sociale og kulturelle
feellesskab.

Metode

Vi vil 1 det daglige skabe gode, trygge og udfordrende psykiske og fysiske rammer
ude og inde med henblik pa leg, leering og udvikling af barnet. Rammerne skal til en
vis grad vaere foranderlige 1 forhold til bernenes behov, interesser og nermeste
udviklingstrin og vi vil i vores planlegning af hverdagen tage udgangspunkt i netop
dette.

Vi vagter at barnene bliver sé selvhjulpne som muligt. Vi giver bernene tid og
mulighed for at ove sig i at kunne selv ved at opfordre dem og hvis hvordan. Det at
kunne selv og vaere uathangig af hjelp fra andre, giver barnene en succesoplevelse
og et storre selvverd.

Vi vil leere bernene vigtigheden af at deltage i sociale sammenhange med andre bern
og voksne( fx til samling pé stuerne)hvor barnet lerer at lytte og vente pd tur samt far
ovet sig 1 at ’std frem” og bidrage til faellesskabet. I barnehaven er bernene selv med
til at styre samlingen ved hjelp af piktogrammer, som hjalper til at skabe overblik
over dagens aktiviteter.

Vi vil hjzlpe bernene med at kunne handtere konflikter, modstand og frustrationer
ved at stotte dem 1 konfliktlese pa en hensynsfuld made ved at kommunikere,
forhandle og nogle gange ga pa kompromis. Vi arbejder ogsa med at vise barnene
vigtigheden af at kende sine egne og andres grenser ved bl.a. at se billeder og samtale
om folelser ved samlingen

Inklusion og faellesskaber

"Alle barn og unge skal opleve at veere en del af et socialt feellesskab. Born og unge

med serlige behov skal inkluderes i feellesskabet med udgangspunkt i deres behov og
muligheder. Personalets respekt for bgrnene og de unges egne kulturfeellesskaber er

central.”

Institutionen arbejder struktureret med inklusion i dagligdagen. Hvert ar sattes der
fokus pa inklusion i forhold til nystartede barn i de forskellige afdelinger.
Herigennem laves et stort relationsarbejde med bgrnene for at indga i det allerede
eksisterende fallesskab og for dannelsen af nye.

Institutionen laver et stort tveerfagligt samarbejde hvor PPR med psykologer og tale-
hgrepseedagoger inddrages. Endvidere samarbejdes med Bgrnekliniken, Stgttekorpset
og Barne og Ungdomspsykiatrisk center Bispebjerg. lgennem samarbejder med
foranstaltninger som disse udvikles handleplaner for udsatte barn, som tilgodeser
deres behov og som indeholder mal for at danne relationer mellem bgrnene og skabe
bgrnemiljger hvor alle trives godt i.



Stuerne har efter stort fokus pa inklusion gennemgaet en starre strukturering. Her er
der bl.a. udviklet piktogramskema til de daglige samlinger, hvor det enkelte barn kan
inkluderes sammen med de andre bgrn i feellesskabet.

Inklusionsarbejdet kan bade vere synligt og usynligt. Pa grund af tavshedspligt er kun
nogle ting synlige i hverdagen for foreeldrene i institutionen. Det synlige er fx de tiltag
der er taget for samtlige barn pa stuerne f.eks. faste pladser pa nogle stuer dette for at
fremme venskaber, relationer og etabler et forum hvor der er fokus pa
leeringsprocesser.

Igennem paedagogisk forum, stuemgder og dagligdagen reflektere og evaluere vi
Igbende pa om de tiltag vi arbejder med, har effekt eller om de skal justeres i forhold
til enkelte barn og feellesskabet.

Der afholdes foreeldremgader to gange arligt, hvor foreeldrene kan blive preesenteret for
metoder og tilgange til den paedagogiske hverdag. Searligt har veeret fokus pa
inklusion, hvor foraldrene blev prasenteret for bgrnenes forskellige mader at reagere
pd, saledes de vil kunne forsta at bgrn reagere anderledes i forskellige
leeringssituationer.

Igennem den daglige dokumentation kan vi dokumentere faglige aspekt med bgrnene
0g pa denne made holde gje med om vi er i daglig kontakt med barnene. Endvidere
dokumenterer vi igennem skrevne handleplaner og tveerfagligt samarbejde.

Dog er vi ogsa bundet af hvor meget et barn skal kunne inkluderes. Et barn er ikke
ngdvendigvis bedre stillet i en daginstitution end i en specialinstitution. Men vi er et
velfungerende organ i samarbejdet til en specialinstitution.

Derfor handteres hvert enkelt barn som individ i feellesskaberne

Der iveaerksettes searlige tiltage for udsatte bgrn sa de sikres positiv daglig kontakt
med de voksne. Endvidere sikres det at samtlige barn opnar voksenkontakt. Dette
sikres gennem en systematisk og metodisk tilgang hvor en strategisk draftelse sker i
personalegruppen pa planlagte mader — et bestandigt punkt pa dagsordnen.

Barnene er inddelt i fire grupper. | institutionen er en vuggestuestuegruppe med tre
fastansatte personaler som sgrger for at have daglig kontakt med bernene. Ligeledes
er barnene i bgrnehaven delt i grupper. Gruppen er delt i tre grupper med 2 faste
personaler i hver. Her sikres at alle bgrn ses og hares dagligt og der er fokus pa det
enkelte individ.

Institutionen er rammeskabere for tryghed og omsorg.

Sammenhange — ogsa i overgange

Alle bgrn og unge skal opleve en helhed i deres liv. Ved overgangen fra et tilbud til et
andet, skal barnet/den unge og deres foraldre opleve, at der samarbejdes om at skabe
en tryg og god overgang.

Vi bestraeber os pa at give trygge genkendelige og leerende miljger, for at tilgodese
barnets trivsel og udvikling. Dette starter allerede ved institutionsstart eller ved
overgangen fra et tilbud til et andet. Her skal barnet og deres foraldre opleve, at der



samarbejdes om at skabe en tryg og god overgang, idet alle barn skal opleve en
helhed i deres liv.

Ved institutionsstart i Christianshavns Asyl, vil der i indkgringsperioden blive
tilknyttet en primaer medarbejder. Dette for at introducere familien til institutionslivet
i Christianshavns Asyl og for at give familien mulighed for, at forteelle lidt om dem
selv. Da dette kan hjeelpe os med, at tage de rette hensyn til barnet fra start. Derudover
uddeles der velkomstfolder, samt andet relevant materiale ved bade vuggestue og
bgrnehave start i Chr. Havns Asyl.

Vi oplever at bade barn og foraldre i reglen hurtigt bliver trygge ved alle
medarbejderne i Christianshavns Asyl. Men indkaringsperioden er individuel og
afhaenger af familien og barnets behov.

Vi prioritere foreeldresamarbejdet meget hgjt gennem hele barnets tid i
Christianshavns Asyl, da vi mener at dette tilgodeser barnets trivsel. Ud over det
arlige tilbud om foraeldrekonsultation, er der derfor ogsa mulighed for, at afholde
samtaler hele aret, hvis der er behov for dette fra enten foraldrenes eller institutionens
side.

Overgang fra vuggestuen til bgrnehaven

Inden overgangen fra vuggestue til bgrnehave, har paedagogerne i Christianshavns
asyl altid haft en padagogisk drgftelse om hvilken barnegruppe i bgrnehaven barnet
bedst kan placeres i. Ved denne drgftelse kommer mange argumenter i spil. Bl.a.
foreeldre gnske, barnets gnsker, barnets venskaber, sociale ferdigheder, barnets
kompetencer, serlige behov eller andet der kan have indflydelse pa, hvor det er bedst
at placere barnet. Alt dette for at tilgodese det enkelte barn og hensynet til
gruppedynamikken. Derudover har vuggestuens padagoger og den modtagne
bgrnehavepadagog haft en overleveringssamtale.

Under- og efter indkeringsperioden evaluerer vi lgbende pa et peedagogisk forum,
hvorledes det gar med barnet og gruppen. Det kan i sarlige tilfelde vare ngdvendigt,
at barnet om rokeres til anden bgrnehavegruppe for at tilgodese barnet og
barnegruppen. Dette sker ikke sa tit og oftest er det, nar vi far tilfart barn fra andre
vuggestuer. Da vi ikke kender disse bgrn sa godt, inden de starter hos os og vi derfor
ikke har haft alle de paedagogiske overvejelser i spil.

For at optimere vuggestue bgrnenes start i bgrnehaven, har vi projekter med de starste
vuggestuebgrn pa tveers af vuggestuen og bgrnehaven, saledes at bgrnene kan vaenne
sig til bgrnehave livet. Og derudover besgger de starste vuggestuebgrn bgrnehaven
nogle formiddage eller eftermiddage i deres sidste tid i vuggestuen.

Overgang fra bagrnehave til skole

Da vi ligger i et distrikt der harer til Christianshavns skole, har vi igennem mange ar
oparbejdet et godt samarbejde med Christianshavns skole. Dette har medfart, at vi har
et arligt mgde i efteraret med skoleledelsen og alle de andre institutioner pa



Christianshavn, for at tage de bedst mulige hensyn til de barn vi overleverer.
Derudover taler vi pA mgdet om hvad skolen forventer af vores barns kompetencer.
F.eks. selvhjulpenhed, toiletbesgg, skrive eget navn, sociale feerdigheder m.m. Vi kan
saledes indtzenke dette i vores paedagogiske praksis i institutionerne og derved hjlpe
vores bgrn pa vej til skolelivet.

Derudover har vi oparbejdet et fast rutine, hvor alle vores skolebgrn kommer pa besag
i en klasse pa Christianshavns skole i foraret og en bgrnehaveklasseleder kommer
ligeledes pa besgg i Christianshavns Asyl til vores skolesggende barn.

Dette giver en god introduktion til skolen, uanset hvilken skole barnet skal starte pa,
idet barnene derved har oplevet en skoleklasse og haft mulighed for at spgrge ind til
bade skolebgrn og en larer.

Vi bestraber os pa at komme rundt og vise alle vores skolesggende barn deres nye
skole. Men det er kun pa Christianshavns skole, at vi laver serlige besgg, hvor skolen
er involveret.

Ligeledes bestraber vi os pa at lave besggsaftaler med skolebgrnenes kommende
fritidsordninger.

Ved skolestart og overgang til fritidsordninger tilbyder vi overleveringssamtaler, hvis
barnenes nye tilbud ensker det. Dog vil bgrn med serlige behov, altid have en
overleverings samtale. Her er det skolen der indkalder bade foraldre og
repraesentanter fra fritidsordninger og bagrnehaven til et seerligt overleveringsmade.

Nogle gange modtager vi af forskellige grunde overflytninger fra andre vuggestuer til
vores vuggestue og fra andre bgrnehaver til vores bgrnehave. Her bruger vi de samme
indkgrings principper, men er desuden meget opmarksomme pa at give barnet en
frisk start i vores institution.

Hvis vi ske@nner at det er ngdvendigt at have en overleveringssamtale omkring et barn,
fra en udefra kommende vuggestue eller bgrnehave. Tager vi, med foraeldrenes
accept, kontakt til barnets tidligere institution. Ved bgrn med sarlige behov, vil der
normalt altid veere en overleveringssamtale.

Nar barnet nar skolealderen tilbydes der en samtale med serlig fokus pa, om barnet er
parat til at forlade institutionen og starte i skole.

Barnet er pr. definition fra kommunens side skoleparat i det ar barnet fylder 6 ar. Men
der kan veere paedagogiske argumenter der fremskynder eller udsetter skolestart.

For at barnet kan se en sammenhang gennem hele sin institutionstid arbejder vi hele
tiden med fokus pa naeste overgang. Men derudover arbejder vi ogsa med hele barnets
udvikling og leering til selve livet.



Dokumentation

| kraft af loven om de padagogiske leereplaner er det nu et krav, at vi som padagoger
skal dokumentere vores arbejde.

Paedagogisk dokumentation handler primart om at fastholde og synliggare den
paedagogiske praksis og derigennem undersgge og vurderer egen praksis samt de
paedagogiske leereprocesser der finder sted, med henblik pa at videreudvikle dem og
blive en dygtigere voksen.

Dokumentationen vil ligeledes vaere medvirkende til, at bgrnene kan fastholde en
aktivitet eller en oplevelse, sa dokumentationen kan vere dialogskabende og ved at
tale og fortelle far barnet ogsa mulighed for at reflektere. Pa den made vil
dokumentationen ogsa have betydning for barnets leering og udvikling.

Ved at dokumentation af det psedagogiske arbejde vil foreeldre, peedagogiske
konsulenter, politikere mm. ogsa fa et stgrre kendskab til betydningen af det
paedagogiske arbejde for bgrnenes trivsel og udvikling.

At arbejde med dokumentation er tidskraevende - dvs. det tager tid fra samveeret med
bernene, s vi mener ikke, at ’jo mere dokumentation des bedre”.

Det er umuligt at se og dokumentere alt der foregar i institutionen, derfor veelger vi pa
baggrund af vores beskrevne mal ud, hvad vi vil dokumentere den pagaeldende
maned. Det vil ikke vaere hver dag og hele tiden vi dokumenterer, da vi ikke vil ga pa
kompromis med bgrnenes trivsel i institutionen.

Intentionen er heller ikke at opstille enkelte resultatorienterede mal for bgrnene, som
fx at kunne binde sngreband, eller kende alfabetet, vi vil leegge veegt pa lering i
processerne frem for resultatet og det er netop denne proces, vi vil forsgge at
dokumentere.

| udgangspunktet vil vi bruge de redskaber, vi har til radighed nemlig digitale kamera
— hvor billederne dagligt bliver lagt ind pa computeren, opslagstavlerne og dagbogen.
Vi vil ogsa forsgge at indfare dokumentationsskemaer for netop at fastholde fokus i
opstartsperioden. En mulighed er ogsa at bruge bgrnenes egne produkter fx bgrnenes
tegninger, malerier osv.

Vi vil arbejde med planlegningen og dokumentation pa stuemgder og
personalemgder. Her vil vi med udgangspunkt i praksis sammenholde et
videnskabsteoretisk perspektiv og pa den made udvide vores viden og faglige
opfattelse og gennem disse refleksioner vil vi vurdere, hvad vi skal opprioritere,
forseettes med eller @ndre pa.



Krav om refleksion og metodisk systematisk i den paedagogiske
praksis.

"Alle institutioner skal veelge en konkret metode, sdledes at der — pa mangfoldige
mdder - arbejdes systematisk og reflekteret. Institutionerne skal skabe rum for
refleksion over det peedagogiske arbejde og kunne indga i en dialog omkring deres
peedagogiske praksis. I valg af
metode skal der tages afscet i den enkelte institutions borne- og unge-gruppe og
ovrige lokale forhold.” (pejlemcerker)

I Christianshavns Asyl har der i en drraekke vaeret tradition for at holde paedagogik
forum en gang om ugen. Her mades lederen og padagogerne i en time, hvor de
uforstyrret gennemgar en systematiseret dagsorden som typisk er udferdiget af
lederen, men som alle har haft mulighed for at bidrage til. Indholdet kan variere fra
gang til gang men enkelte punkter sésom kommentar til sidste mede og bern stér altid

pa.

Denne padagogiske metode giver det paedagogiske personale mulighed for i
feellesskab at reflektere over eventuelle problematikker, udfordringer samt foretage
justeringer 1 vores padagogiske virke. Derud over er der mulighed for at
erfaringsudveksle og dele ny viden, som der kan vere kommet til i form af kurser,
personalemagder m.m. Pedagogisk forum skaber overblik og indsigt i hvad der rorer
sig 1 institutionen dvs. havd og hvem har vi fokus pa lige nu og hvorfor. Der er
mulighed for at diskutere hvad vi gerne vil arbejde med 1 fremtiden samt tilrettelegge
arbejdet pa en made sé alle kommer til orde.

Dagsordenen er altid tilgengeligt for det resterende personale og det forventes at de
laeser den fra gang til gang. Derudover vigtige informationer og diskussioner pa
stuemoderne.

I Kebenhavns kommune er der oprettet ressourceteam — et refleksionsfallesskab hvor
en stor del af Netvarket Asylselskabets institutioner deltager sammen med en
paedagogisk konsulent, en sundhedsplejeske, en tale/here paedagog samt en psykolog.
Her medbringer vi som institution en case som vi ensker at blive klogere pa via
sparring fra de eksterne samarbejdspartnere. Indholdet kan variere og dreje sig om et
enkelt barn til udfordringer som kan involveres en hel bernegruppe. Maden hvorpa
casen behandles er systematisk og rammerne er meget klare. Efterfalgende evalueres
der og eventuelle &ndringer/forbedringer diskuteres, da den precise fremgangsméde
og form fortsat er under udvikling. Det er ogsd muligt at tage forskellige tematikker
op, sdsom fx foraeldresamarbejde eller konflikthdndtering, hvis der er et generelt
behov for dette.



